
Tarif 2012 / Kanton Waadt I 

Obligatorische Versicherungen für familienfremde Angestellte 

Was kosten die obligatorischen Versicherungen? 
Wie viel kann den familienfremden Arbeitnehmenden (AN) abgezogen werden? 

 In % vom AHV-Lohn 

 Total Prämie beim AN 
abzugsberechtigt 

AHV/IV/EO  10.300%  5.150% 

Arbeitslosenversicherung (AVIG)  2.200%  1.100% 

+ Solidaritätsbeitrag für Einkommen zwischen 
CHF 126‘000.- und CHF 315‘000.-  1.000%  0.500% 

Familienzulage (FLG)  2.000%  --- 

Berufsunfall (BU) Lohnsumme pro Betrieb:     

 bis CHF 99'999.-  3.729%  --- 

 CHF 100'000.- bis CHF 299'999.-  3.607%  --- 

 CHF 300'000.- bis CHF 499'999.-  3.547%  --- 

 CHF 500'000.- bis CHF 999'999.-  3.364%  --- 

 über CHF 1'000'000.-  3.273%  --- 

Nichtberufsunfall  1.657%  1.657% 

Taggeld Krankheit Wartefrist 30 Tage 1  0.600%  0.300% 

Total Abzüge welche Arbeitnehmenden belastet werden können  8.207% 

1 Krankentaggeld andere Tarife  Landwirtschaft Wartefrist 2 Tage = 2.400% 
  Landwirtschaft Wartefrist 14 Tage = 1.100% 
  Nicht Landwirtschaft Wartefrist 30 Tage = 0.900% 

 Pensionskassenprämie: siehe separate BVG-Tabelle  

Monats- und Tagesprämien für: 

 Krankenpflege Grundversicherung Abt. A gemäss KVG 

 AGRI-spezial Zusatzversicherung für ergänzende Leistungen gemäss VVG

Prämie gemäss kant. Normalarbeitsvertrag 100% zulasten Arbeitnehmer 

Jahresfranchise Kinder bis 
Alter 18 

Jugendliche  

 Alter 19 - 25 

Erwachsene 
ab Alter 26 

Kinder Erwachsene Monats-
prämie 

ø Tages-
prämie 

Monats-
prämie 

ø Tages-
prämie 

Monats-
prämie 

ø Tages-
prämie 

 0.--  300.-- 94.30 3.10 364.30 11.98 413.00 13.58 

 200.--  500.-- 83.20 2.73 353.20 11.61 401.90 13.21 

 300.--  1'000.-- 77.70 2.55 325.50 10.70 374.30 12.31 

 400.--  1'500.-- 72.20 2.37 297.80 9.79 346.50 11.39 

Kontakt E-Mail der kantonalen Beratungsstelle: info@sbv-versicherungen.ch, Telefon: 056 462 51 55 
Homepage: www.sbv-versicherungen.ch 

http://www.sbv-versicherungen.ch/


Tarif 2012 / Kanton Waadt II 

Obligatorische Versicherungen für familienfremde Angestellte 

Was kosten die obligatorischen Versicherungen? 
Wie viel kann den familienfremden Arbeitnehmenden (AN) abgezogen werden? 

 In % vom AHV-Lohn 

 Total Prämie beim AN 
abzugsberechtigt 

AHV/IV/EO  10.300%  5.150% 

Arbeitslosenversicherung (AVIG)  2.200%  1.100% 

+ Solidaritätsbeitrag für Einkommen zwischen 
CHF 126‘000.- und CHF 315‘000.-  1.000%  0.500% 

Familienzulage (FLG)  2.000%  --- 

Berufsunfall (BU) Lohnsumme pro Betrieb:     

 bis CHF 99'999.-  3.729%  --- 

 CHF 100'000.- bis CHF 299'999.-  3.607%  --- 

 CHF 300'000.- bis CHF 499'999.-  3.547%  --- 

 CHF 500'000.- bis CHF 999'999.-  3.364%  --- 

 über CHF 1'000'000.-  3.273%  --- 

Nichtberufsunfall  1.657%  1.657% 

Taggeld Krankheit Wartefrist 30 Tage 1  0.600%  0.300% 

Total Abzüge welche Arbeitnehmenden belastet werden können  8.207% 

1 Krankentaggeld andere Tarife  Landwirtschaft Wartefrist 2 Tage = 2.400% 
  Landwirtschaft Wartefrist 14 Tage = 1.100% 
  Nicht Landwirtschaft Wartefrist 30 Tage = 0.900% 

 Pensionskassenprämie: siehe separate BVG-Tabelle  

Monats- und Tagesprämien für: 

 Krankenpflege Grundversicherung Abt. A gemäss KVG 

 AGRI-spezial Zusatzversicherung für ergänzende Leistungen gemäss VVG

Prämie gemäss kant. Normalarbeitsvertrag 100% zulasten Arbeitnehmer 

Jahresfranchise Kinder bis 
Alter 18 

Jugendliche  

 Alter 19 - 25 

Erwachsene 
ab Alter 26 

Kinder Erwachsene Monats-
prämie 

ø Tages-
prämie 

Monats-
prämie 

ø Tages-
prämie 

Monats-
prämie 

ø Tages-
prämie 

 0.--  300.-- 89.00 2.93 343.00 11.28 388.80 12.78 

 200.--  500.-- 77.90 2.56 331.90 10.91 377.70 12.42 

 300.--  1'000.-- 72.40 2.38 304.30 10.00 350.00 11.51 

 400.--  1'500.-- 66.80 2.19 276.50 9.09 322.30 10.60 

Kontakt E-Mail der kantonalen Beratungsstelle: info@sbv-versicherungen.ch, Telefon: 056 462 51 55 
Homepage: www.sbv-versicherungen.ch 

http://www.sbv-versicherungen.ch/
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