Tarif 2010 / Kanton Tessin I

Obligatorische Versicherungen fiir familienfremde Angestellte

Was kosten die obligatorischen Versicherungen?
Wieviel kann den familienfremden Arbeitnehmenden (AN) abgezogen werden?

In % vom AHV-Lohn

Total Pramie beim AN
abzugsberechtigt
AHV/IV/EO 10.100% 5.050%
Arbeitslosenversicherung (AVIG) 2.000% 1.000%
Familienzulage (FLG) 2.000% ---
Berufsunfall (BU) Lohnsumme pro Betrieb:
bis CHF 99'999.- 3.729%
CHF 100'000.- bis CHF 299'999.- 3.607%
CHF 300'000.- bis CHF 499'999.- 3.547%
CHF 500'000.- bis CHF 999'999.- 3.364%
tiber CHF 1'000'000.- 3.273%
Nichtberufsunfall 1.657% 1.657%
Taggeld Krankheit Wartefrist 2 Tage ! 3.200% 1.600%
Total Abziige die der/dem Arbeitnehmenden 9.307%
belastet werden konnen
! Krankentaggeld andere Tarife e Landwirtschaft Wartefrist 14 Tage = 1.700%
e Landwirtschaft Wartefrist 30 Tage = 0.800%
¢ Nicht Landwirtschaft Wartefrist 30 Tage = 1.350%

Monats- und Tagespramien fir:

o Krankenpflege Grundversicherung Abt. A gemass KVG

e AGRI-spezial Zusatzversicherung flir erganzende Leistungen gemass VVG

Pramie gemass kant. Normalarbeitsvertrag je 50% zulasten Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Jahresfranchise Kinder bis Jugendliche Erwachsene
Alter 18 Alter 19 - 25 ab Alter 26
Kinder Erwachsene | Monats- Tages- Monats- Tages- Monats- Tages-
pramie pramie pramie pramie pramie pramie
0.-- 300.-- 82.00 2.70 304.30 10.00 356.70 11.73
200.-- 500.-- 71.20 2.34 293.10 9.64 345.60 11.36
300.-- 1'000.-- 65.30 2.14 265.50 8.73 317.90 10.45
400.-- 1'500.-- 59.80 1.96 237.80 7.82 290.20 9.54

Pensionskassenpramie: sieche separate BVG-Tabelle 2010

Kontakt E-Mail der kantonalen Beratungsstelle: info-ti@agrisano.ch, Telefon: 091 851 90 91

Homepage: www.sbv-versicherungen.ch



http://www.sbv-versicherungen.ch/

Tarif 2010 / Kanton Tessin 11

Obligatorische Versicherungen fiir familienfremde Angestellte

Was kosten die obligatorischen Versicherungen?
Wieviel kann den familienfremden Arbeitnehmenden (AN) abgezogen werden?

In % vom AHV-Lohn

Total Pramie beim AN
abzugsberechtigt
AHV/IV/EO 10.100% 5.050%
Arbeitslosenversicherung (AVIG) 2.000% 1.000%
Familienzulage (FLG) 2.000% ---
Berufsunfall (BU) Lohnsumme pro Betrieb:
bis CHF 99'999.- 3.729%
CHF 100'000.- bis CHF 299'999.- 3.607%
CHF 300'000.- bis CHF 499'999.- 3.547%
CHF 500'000.- bis CHF 999'999.- 3.364%
tiber CHF 1'000'000.- 3.273%
Nichtberufsunfall 1.657% 1.657%
Taggeld Krankheit Wartefrist 2 Tage ! 3.200% 1.600%
Total Abziige die der/dem Arbeitnehmenden 9.307%
belastet werden konnen
! Krankentaggeld andere Tarife e Landwirtschaft Wartefrist 14 Tage = 1.700%
e Landwirtschaft Wartefrist 30 Tage = 0.800%
¢ Nicht Landwirtschaft Wartefrist 30 Tage = 1.350%

Monats- und Tagespramien fir:

o Krankenpflege Grundversicherung Abt. A gemass KVG

e AGRI-spezial Zusatzversicherung flir erganzende Leistungen gemass VVG

Pramie gemass kant. Normalarbeitsvertrag je 50% zulasten Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Jahresfranchise Kinder bis Jugendliche Erwachsene
Alter 18 Alter 19 - 25 ab Alter 26
Kinder Erwachsene | Monats- Tages- Monats- Tages- Monats- Tages-
pramie pramie pramie pramie pramie pramie
0.-- 300.-- 78.60 2.58 291.30 9.58 341.50 11.23
200.-- 500.-- 68.40 2.24 280.20 9.21 330.40 10.86
300.-- 1'000.-- 62.00 2.03 252.60 8.30 302.70 9.95
400.-- 1'500.-- 56.50 1.85 224.80 7.39 275.00 9.04

Pensionskassenpramie: sieche separate BVG-Tabelle 2010

Kontakt E-Mail der kantonalen Beratungsstelle: info-ti@agrisano.ch, Telefon: 091 851 90 91

Homepage: www.sbv-versicherungen.ch



http://www.sbv-versicherungen.ch/
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